
Marketing, Vertrieb & Büromanagement - 
Kaufmännische Tätigkeiten im Mittelstand
Angebotstag:

Uhrzeit:
8:30 bis 14:30 Uhr

Beschreibung
Nach einer kurzen Vorstellung, lernst 
du verschiedene Tätigkeitsfelder in unserem Büro 
kennen und schaust unserem Auszubildenden und
den Kollegen bei Ihrer täglichen Arbeit über die 
Schulter: Wie ist der Ablauf von einer 
telefonischen Bestellung bis der Kunde seine Ware
durch unseren LKW-Fahrer zugestellt bekommt? 
Wie sieht eine Firmen-Webseite im Hintergrund 
aus? 
 
Nach zahlreichen Informationen und Eindrücken 
bist du an der Reihe und kannst selbst an 
Aufgaben arbeiten, wie beispielsweise ein Angebot
für unseren Reitsand stresan® entwerfen oder 
einen Facebook-Post für unsere Unternehmens-
Fanseite erstellen. 
 
Das Angebot der Stremmer Sand + Kies 
GmbH richtet sich an interessierte Schülerinnen 
und Schüler, die Eindrücke aus dem Büro-Alltag 
eines mittelständischen Unternehmens gewinnen 
möchten und an den Themen Marketing & Vertrieb
interessiert sind. 

Veranstaltungsort:
Raiffeisenstraße 24
46244 Bottrop-Kirchhellen

Berufsfeld:
Wirtschaft, Verwaltung

Anzahl Plätze gesamt:
2

Anzahl Plätze noch verfügbar:
2

Stremmer Sand + Kies GmbH
Raiffeisenstraße 24
46244 Bottrop-Kirchhellen
DE 

Unternehmensdarstellung:
Unser Familienunternehmen gewinnt 
seit 1938 Sand und Kies in eigenen 
Abbaufeldern in der Kirchheller Heide. 
Wir sind nicht nur auf die Produktion 
und den Handel mit verschiedenen 
Schüttgütern und Baustoffen 
spezialisiert, sondern bieten auch 
termingenauen Transport mit unserem 
eigenen Fuhrpark an. Bekannt sind wir 
für unseren Reitsand stresan®, der auf
Reitanlagen und Turnieren in ganz 
Europa zu finden ist. 
 
Bei der Stremmer Sand + Kies GmbH 
sind derzeit ca. 45 Mitarbeiter/-innen 
beschäftigt, der Großteil von ihnen 
arbeitet außerhalb des Büros in den 
Abbaufeldern oder ist mit dem LKW auf
dem Weg zu unseren Kunden. 

Unternehmensgröße:



Inhalt/e der Veranstaltung

- Informationen über das Unternehmen und über 
Berufe des Berufsfeldes
- Erkundung des Tätigkeitsortes und der 
Ausgestaltung der Arbeitsplätze
- Informationen über Praktika und 
Ausbildungsmöglichkeiten im Betrieb
- Erste Erfahrungen in praktischen Übungen und 
einfachen Arbeitsproben

Zusatzinformationen
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